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Faits marquants:

•	Le chiffre d’affaires consolidé, exprimé en primes acquises brutes, atteint € 397,31 millions (+19,5%)
•	Le bénéfice net consolidé s’élève à € 41,58 millions, comparé à € 12,13 millions en 2008 (+242,8%). De bons 
résultats opérationnels, ainsi qu’une gestion active du portefeuille obligataire ont permis d’absorber toutes les 
corrections de valeurs mobilières issues de la crise financière de 2008

•	Les capitaux propres atteignent € 497,25 millions à fin 2009, en hausse de 20,0% par rapport à fin 2008
•	Les sociétés de gestion de patrimoine, Capitalat Work et Foyer Patrimonium ont fusionné pour donner naissance 	
à la société Capitalat Work Foyer Group, qui gère € 3,69 milliards à fin décembre 2009

•	Proposition de versement d’un dividende brut de € 1,341176 par action (+20,0%)

François Tesch, CEO, déclare :

« Malgré un environnement économique encore difficile en 2009, le Groupe enregistre d’excellents résultats tant en 
termes de progression du chiffre d’affaires que d’augmentation des résultats après impôts.
Sur le marché local, la croissance du chiffre d’affaires évolue favorablement, principalement en assurances du 
particulier, ce qui permet de compenser une pression à la baisse des tarifs en risques industriels.
Par ailleurs, nous constatons également avec satisfaction que le chiffre d’affaires en assurance Vie, commercia-
lisée en libre prestation de services à partir du Grand-Duché, composé de contrats d’assurances et de contrats 
d’investissements, a plus que doublé en 2009 par rapport à l’exercice précédent. Ce succès commercial prouve à 
quel point les avantages offerts par le produit d’assurance Vie, notamment en termes de planification successo-
rale, sont appréciés par la clientèle dans le cadre de sa gestion patrimoniale.
Par ailleurs, les bons résultats après impôts réalisés en 2009 permettent de reconstituer les fonds propres du 
Groupe à leur niveau d’avant la crise financière et de proposer un dividende en progression de 20,0%. 
Le Groupe se distingue ainsi favorablement, en termes de solidité et de performance financière.»

Synthèse des activités opérationnelles:

Les primes acquises brutes en assurances Non-Vie ont progressé de 1,6% par rapport à 2008 et s’élèvent à 	
€ 252,38 millions. Cette plus faible progression s’explique par un recul de l’encaissement sur captives de 12,7%.
Sur le marché luxembourgeois, les primes acquises en assurance Auto ont progressé de 4,0%  en 2009 comparé à 
2,0% en 2008, tandis qu’en assurance Non-Auto, les primes acquises ont augmenté de 2,6% en 2009, en comparai-
son à une progression de 6,5% en 2008.

La branche « assurance santé » affiche toujours, avec 19,1%, un taux de progression de son chiffre d’affaires très 
dynamique.

Sur le marché belge, les primes acquises brutes ont enregistré une progression de 18,8% en 2009, contre 1,6% en 2008.

En 2009, la charge sinistres de l’activité d’assurance Non-Vie augmente de 5,8% en brut de réassurance. Après 
réassurance cependant, la charge sinistres Non-Vie, hors activités de captives, augmente de 6,7% en 2009 en rai-
son d’une intervention moins importante des réassureurs dans la charge sinistres.
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La contribution de l’activité Non-Vie au résultat après impôts s’élève à € 32,74 millions en 2009 contre 	
€ 11,89 millions en 2008, soit une augmentation de 175,3%.

Les primes acquises brutes de l’activité d’assurances Vie s’élèvent à € 144,92 millions à fin 2009, en progression 
de 72,8% par rapport à l’exercice 2008. Cette forte progression provient d’une part de la reprise du portefeuille de 
Generali Luxembourg, et d’autre part, du développement spectaculaire du chiffre d’affaires de Foyer International 
en contrats d’assurances.

Les primes acquises brutes de Foyer Vie (hors reprise du portefeuille Generali) sont en progression de 6,8% par 
rapport à l’exercice précédent, essentiellement grâce au succès commercial de l’assurance Vie Groupe, qui a enre-
gistré une hausse de 13,2% par rapport à 2008.

La contribution de l’activité d’assurances Vie au résultat après impôts s’élève à € 5,20 millions à fin 2009, 	
par rapport à € 3,08 millions en 2008, soit une progression de 68,9%.

Le Groupe Foyer est actif en matière de gestion d’actifs par sa société Capitalat Work Foyer Group, née de la fusion 
de Foyer Patrimonium, Capitalat Work Int’l et Capitalat Work Group S.A. La société  Capitalat Work Foyer Group 
possède des filiales en Belgique, Espagne, Suisse, ainsi qu’une succursale aux Pays-Bas. Elle gère 	
€ 3 688,75 millions au 31 décembre 2009, ce qui représente une progression de 15,3% par rapport à 2008. Cette 
augmentation s’explique par l’évolution favorable des marchés boursiers et des apports en capitaux nouveaux.
La contribution au résultat consolidé après impôts de l’activité « Gestion d’actifs » passe d’une perte de 	
€ 2,84 millions en 2008 à un produit de € 3,64 millions au 31 décembre 2009.

Perspectives:

La reprise des marchés boursiers au second semestre 2009 ainsi que la légère reprise économique n’ont pas empêché les 
marchés financiers de témoigner d’une grande nervosité en ce début d’année 2010. Celle-ci s’explique notamment par les 
situations désastreuses que connaissent les finances publiques de certains pays européens et par la fragilité de la reprise 
économique.

Ce contexte financier et économique incertain devrait perdurer encore en 2010.

Malgré cette incertitude qui plane sur la croissance de l’économie pour les prochaines années, nous pensons pouvoir 
maintenir sur le marché local, en 2010, un taux de développement de nos activités proche des années précédentes, grâce 
surtout à un regain de nos efforts commerciaux.

En assurances Vie commercialisées en libre prestation de services au-delà des frontières, 2010 devrait à nouveau conna
tre un développement important du chiffre d’affaires, après une année 2009 exceptionnelle. Les avantages des produits Vie 
par rapport à d’autres produits d’épargne, et plus particulièrement leurs atouts en termes de planification successorale, 
en ont fait des outils incontournables dans la gestion patrimoniale.

La fusion de Foyer Patrimonium et de Capitalat Work en fin d’année 2009 doit permettre de réaliser, en 2010 les syner-
gies recherchées en termes commerciaux et en termes de réduction des coûts. Nous nous attendons en 2010 à une forte 
augmentation de la contribution bénéficiaire de l’activité de gestion d’actifs.

Malgré des résultats opérationnels positifs en perspective, l’évolution du résultat restera cependant tributaire des aléas 
propres à l’activité d’assurance et de l’évolution des marchés boursiers, qui, en 2010, devraient encore témoigner d’une 
certaine volatilité.

Leudelange, le 8 mars 2010
Le Conseil d’administration
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Chiffres clés (consolidés) au 31.12.2009

Chiffre d’affaires consolidé

(€ millions) 2009 2008 Var %
Primes brutes acquises 397,31 332,37 19,5%
Non-Vie 252,38 248,52 1,6%
Vie 144,92 83,85 72,8%

Dépôts relatifs aux contrats d'investissement souscrits par les clients en gestion Vie

(€ millions) 2009 2008 Var %
Dépôts 1 084,54 686,53 58,0%

Contribution au résultat consolidé par secteur d'activité
(€ millions) 2009 2008 Var %
Assurance Non-Vie 32,74 11,89 175,3%
Assurance Vie 5,20 3,08 68,9%
Gestion d'actifs 3,64 -2,84 N/A
Total 41,58 12,13 242,8%
Total (part du Groupe) 40,50 12,21 231,8%

Données par action

2009 2008 Var %
Bénéfice par action part du Groupe 4,51 1,36 232,3%
Price / Earnings au 31.12. 8,73 19,89 -56,1%
Dividende brut par action (en €) 1,34 1,12  20,0%
Dividende net par action (en €) 1,14 0,95 20,0%
Capitaux propres consolidés par action part du Groupe (en €) 54,24 45,68 18,7%
 

Effectifs

2009 2008 Var %
Personnel (en fin d'année) 526 459 14,6%


